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Data de Numero de . . PCVI
convocatoria: e convocatoria: Sl Codi plaga: 51/001/2020

PRD2018/07: “Cap a un habitatge emancipador. Analisi de I'opressio de
classe i geénere a través de la financiaritzacio6 de |'habitatge a les llles
Balears (HABEMA)”

Projecte d’investigacio /
conveni:

Conselleria d’Educacid, Universitat i Recerca i la Direccié General de Politica
Financament:  Universitaria i Recerca, a través del Pla anual d’impuls del turisme sostenible
(ITS2017-006, llles Sostenibles)

Investigador

. Onofre Rullan Salamanca
Principal:

Caracteristiques de la placa oferta

Nombre de places ofertes: 1
Categoria: Investigador: Doctor

Titulacié académica requerida:  Doctor en Geografia.

Mérits preferents/

Especialitzacio en financiaritzacio d'habitatge i el seu impacte social.
Perfil de la plaga: P g P

Suport en el marc del projecte de referencia PRD2018/07.
1. Analitzar les noves formes de financiaritzaci6 de I’habitatge que
s’han implementat a les Illes Balears des de 2008, i el seu impacte
en els processos de reproducci6 social. 2. Dissenyar una
metodologia mixta innovadora per a realitzar una analisi

Tasques a desenvolupar: interseccional de les opressions i els privilegis produits a través de la
financiaritzaci6 de I’habitatge 3. Analitzar la relaci6 entre classe i
financiaritzacié de I'habitatge 4. Explorar en profunditat la relacio
entre génere i financiaritzacié de I'habitatge. 5. Obrir un nou
enteniment de la justicia en I'habitatge per anar cap a un escenari
d’habitatge emancipador. 6. Difondre académica i socialment el
procés d'aprenentatge i els resultats del projecte

Important: la relaciéo amb la Universitat del personal contractat a partir d’aquesta convocatoria sera laboral, mitjangant un contracte

per obra i servei, que estara lligat al projecte, conveni, grup de recerca, etc, i sempre dins del que disposi la legislacio vigent.
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Caracteristiques del contracte

Previsio durada del contracte: Inici: 01/08/2020 Fi: 31/12/2020
Dedicacio: Temps Complet. 37,5 hores de dilluns a divendres, de 8.00 a 15.30
hores.

Lloc de prestacié de serveis: GIST

Edifici de prestacio de serveis:  Guillem Colom Casasnovas

Retribucions mensuals ' 3.070,15 euros

Sol-licituds

Les persones interessades han de presentar la sol-licitud, degudament emplenada i firmada, mitjancant
el model habilitat a ’efecte, a la qual, hi han d’adjuntar:

a) Curriculum vitae. S’ha d’acompanyar copia de I'expedient academic.
b) Copia de la titulaci6 exigida o resguard d’estar-ne en possessio.

c) Copia de I'anvers i revers del DNI, NIE, passaport o similar.

Termini i lloc de presentacié de les sol-licituds
El termini general de presentacio6 de sol-licituds és, excepcionalment, fins dimarts 21 de juliol.

Les sol-licituds s’han de presentar mitjancant correu electronic a I’adreca <contractacio@uib.es>.

Adjudicacié

La seleccié dels candidats anira a carrec d’'una comissié de selecci6é que sera presidida, si es tracta de
contractes amb carrec a projectes d’investigacio, pel director de I’Oficina de Suport a la Recerca (per
delegacio del vicerector d’Investigacio i Internacionalitzacio), i per la resta de contractes, per la Gerent
(o persona que delegui). Els altres membres que integraran la comissié son el responsable de la
contractacio i el cap del Servei de Nomines i Seguretat Social (o persona del Servei que delegui) que
actuara com a secretari.

Els membres integrants de la comissio de seleccié estaran sotmesos als motius de recusacio ifo
abstencio prevists a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Reégim Juridic del Sector Public.

Les places seran adjudicades tenint en compte la documentaci6 presentada dels sol-licitants. Es podra
proposar una relacié ordenada de suplents.

Resolucié de la convocatoria

La resolucio de la convocatoria tindra lloc el 22 de juliol. El resultat es publicara dia 24 de juliol,
igualment a la pagina web del Servei de Nomines i Seguretat Social.

! Retribucions integres inclosa la part proporcional de pagues extres.
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