Important: la relacié amb la Universitat del personal contractat a partir d’aquesta convocatoria sera laboral, mitjancant un contracte

per obra i servei, que estara lligat al projecte, conveni, grup de recerca, etc, i sempre dins del que disposi la legislacié vigent.
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Universitat

de les Illes Balears

Convocatoria per a la incorporacio de personal a carrec de
projectes i convenis (capitol VI)
PCVI

Datade 44 022017 Numero de 20/2017  Codi placa: 20/001/2017
convocatoria: convocatoria:

Projecte d’investigacié / “Hacia un conocimiento mas integrador de la distraccion por sonidos
conveni: inesperados ”

Financament: Ministeri d’Economia, Inddstria i Competitivitat.

Investigador

. Fabrice Parmentier
Principal:

Caracteristiques de la placa oferta

Nombre de plages ofertes: 1
Categoria: Investigador: Doctor.

Titulacié academica requerida:  Doctor en psicologia

El grup de Neuropsicologia i Cognicié de la Universitat de les Illes
Balears ofereix un post-doctorat de 17 mesos per treballar amb el Prof.
Fabrice Parmentier en un projecte financat per Mineco sobre
distraccions auditives per sons
Els sol-licitants han de tenir un doctorat en Psicologia, un excel-lent
coneixement de la psicologia cognitiva (atencid en particular), han de
dominar I'anglés (comprensio i escriptura) i tenir bones habilitats
estadistiques i de programacié (i.f., I-Prevalgui). Es donara preferéncia
als candidats que puguin demostrar un solid historial de recerca.
Els candidats han d'enviar els segiients documents a
fabrice.parmentier@uib.es amb copia a contractacio@uib.es abans de
la data limit d'inscripcio:
-Formulari de sol-licitud completat i signat
Meérits preferents/ -Una carta de motivacions
-Curriculum Vitae, incloent una copia del seu expedient académic
-Copia dels certificats de la titulacions que constin en el Curriculum
Vitae
-Copia (tots dos costats) de DNI, NIE, Passaport o un altre document
oficial d'identificacio

Perfil de la placa:

Per a més informacio6 poden dirigir-se al correu electronic
fabrice.parmentier@uib.es

Per obtenir més informacio sobre el grup Neuropsicologia i Cognicid,
visiti www.neurocog-uib.com

The Neuropsychology and cognition group at the University of the
Balearic Islands is offering an 17 months post-doctoral contract to
work with Prof. Fabrice Parmentier on a Mineco-funded project on
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auditory distractions by unexpected sounds

Requirements:

Applicants should have PhD in Psychology, an excellent background
in cognitive psychology (attention in particular), should be proficient
in English (comprehension and writing) and have good statistical and
programming skills ( e.f., E-Prime). Preference wil be given to
candidates who can demonstrate a solid research track record.
Application process: Candidats should be send the following
documents to  fabrice.parmentier@uib.es  with  copy to
contractacié@uib.es befor the application deadline:

-Applications form completed and signed

-A letter of motivations

-Curriculum Vitae, including a copy of your academic record
("expediente academico™)

-Copy of degree certificates listed in the Curriculum Vitae

-Copy (both sides) of DNI, NIE, Passport of other official proof of
identify

For More information email Fabrice Parmentier
fabrice.parmentier@uib.es

For more information about the Neuropsycology and Cognition group,
please visit www.neurocog-uib.com

El treball implicara el desenvolupament d'experiments de psicologia
basats a la web, capaces de controlar la presentacié de la informacio
auditiu-visual i de registrar les respostes dels participants a la
programacio de Javascript o tecnologia similar, i interactuar amb
I'enquesta en linia de Qualtrics. També s'espera que el candidat recolzi
al Prof. Parmentier amb la programacio i assistencia técnica en el
Laboratori de Psicologia Cognitiva
Tasques a desenvolupar: The job will involve developing web-base psychology experiments
capable of controlling the presentation of auditory-visual information
and record participants' responses usin Javascript programming or
similar techonolgy, and interface with Qualtrics's online survey srvic.
The successful candidate will also be expected to support Prof.
Parmentier with programming and technical assistance in the
Cognitive Psycology Laboratory

Caracteristiques del contracte

Previsi6 durada del contracte: pici: 01.03.2017 Fi: 31.03.2018

Dedicacio: Temps complet, 37,5 hores setmanals. De dilluns a divendres de 9 a
16:30 hores.

Lloc de prestacié de serveis: Laboratori de psicologia cognitiva

Edifici de prestacio de serveis:  Guillem Cifre
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Retribucions mensuals ' 2.000,00 euros

Sol-licituds

Les persones interessades han de presentar la sol-licitud, degudament emplenada i firmada, mitjancant
el model habilitat a I'efecte, a la qual, hi han d’adjuntar:

a) Curriculum vitae. S’ha d’acompanyar copia de I'expedient académic.
c) Copia de la titulacié exigida o resguard d’estar-ne en possessio.

c) Copia de I'anvers i revers del DNI, NIE, passaport o similar.

Termini i lloc de presentacio de les sol-licituds

El termini general per a la presentacié de sol-licituds és de tres dies naturals, i més concretament, el
dimecres, el dijous i el divendres de la mateixa setmana de la publicacié de I’oferta a la pagina web del
Servei de Nomines i Seguretat Social.

Les sol-licituds s’han de presentar al Registre General de la Universitat (Son Lledd) i, excepcionalment,
mitjancant correu electronic a I'adreca <contractacio@uib.es>.

Adjudicacié

La seleccié dels candidats anira a carrec d’'una comissio de seleccié que sera presidida, si es tracta de
contractes amb carrec a projectes d’investigacio, pel director de I’Oficina de Suport a la Recerca (per
delegacio del vicerector d’Investigacio i Posgrau), i per la resta de contractes, per la Gerent (o persona
que delegui). Els altres membres que integraran la comissié son el responsable de la contractacié i el
cap del Servei de Nomines i Seguretat Social (o persona del Servei que delegui) que actuara com a
secretari.

Els membres integrants de la comissié de seleccié estaran sotmesos als motius de recusacié ifo
abstencié prevists a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i el procediment administratiu coma.

Les places seran adjudicades tenint en compte la documentacid presentada dels sol-licitants. Es podra
proposar una relacié ordenada de suplents.

Resolucié de la convocatoria

La resolucio de la convocatoria tindra lloc el dimecres de la setmana seglient a la de la publicacié de
I’oferta. El resultat es publicara I’endema, dijous, igualment a la pagina web del Servei de Nomines i
Seguretat Social.

' Retribucions integres inclosa la part proporcional de pagues extres.
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